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Dojrzato$¢ psychiczng osoby doroslej okresla szes¢ warunkow:

Autonomia emocjonalna — $wiadczy wsparcie

Podejmowanie zadan, celow, zobowigzan

Odpowiedzialno$¢ za siebie i innych

Zdolno$¢ przewidywania skutkow wilasnych dziatan

Gotowo$¢ do przyjecia ryzyka = decyzje zyciowo wazne

Odniesienie do warto$ci — okreslenie preferencji

Dla efektywnego funkcjonowania czlowieka potrzebne sa zar6wno wewngtrzna integracja,
jak 1 wewngetrzne napigcia; przystosowanie ale 1 napiecia miedzy osobg a srodowiskiem. Stad
ogolna zasada funkcjonowania osobowosci sprowadza si¢ do kontroli nad rozbiezno$ciami i
modulacjag napie¢ wewnetrznych 1 zewne¢trznych. Przeklada si¢ to na dwa wymiary
funkcjonowania osobowosci: integracja — transgresja oraz ciagglos¢ — zmiana. Na tym tle
analizowanych jest siedem zjawisk:

1. Zawinione i niezawinione straty. Z zawiniong stratg ludzie miodzi radza sobie lepiej, jesli
sobie przypisujg calg wing; ludzie starsi odwrotnie, kiedy wine przypisuja czynnikom
zewnetrznym.

2. Prorozwojowe znaczenie stresu: jego warunkami sg: konstytucjonalna odpornos¢, poczucie
bezpieczenstwa wyniesione dziecinstwa, mobilizacja 1 gietkos¢ zachowan adaptacyjnych,
dotwarzanie zasobéw w sytuacji niedoboru, §wiadomos$¢ sensu radzenia sobie zwigzana z
zagrozeniem warto$ci podstawowej: zycia, zdrowia, wolnosci, godno$ci; wsparcie z racji
podzielania trudnego losu; swiadomos¢ istnienia warto$ci wyzszych.

3. Zdolnos¢ cztowieka do transcendenciji, to jest przekraczania uwarunkowan biologicznych i
psychospotecznych: przejawia si¢ poprzez: zdolnos¢ funkcjonowania ponad codziennymi
konfliktami i troskami, podmiotowy sposob traktowania drugiego czlowieka, zdolno$¢
kierowania si¢ warto$ciami wyzszymi w sytuacji niezaspokojenia potrzeb, refleksyjna pogode
ducha i wiar¢ w podstawowe dobro kazdej ludzkiej istoty.

4. Optymalnie istnienie wg K. Sheldona: stuzy¢ czemus$ poza sobg, dba¢ o zrownowazone
zaspokojenie potrzeb, gotowo$¢ do pracy nad sobg, branie odpowiedzialnosci za swoje
wybory, wstuchiwanie si¢ w SWoj organizm i naturalny proces warto$ciowania.

5. Jakie mamy dylematy egzystencjalne? Dylemat egzystencjalny implikuje wybor, ale tez
probe integracji przeciwienstw, W czym pomaga myslenie dialektyczne i naturalna zdolnos¢
do jednoczenia przeciwienstw. Wspodiczesne dylematy to, obok ponadczasowego
autentyczno$¢ — konformizm: blisko$¢ — sita: Jak laczyé milo$¢ z autonomicznym Ja?
Cigglo$¢ — zmiana: Jak polaczy¢ przeszios¢ i jej dziedzictwo z potrzeba zmiany? Wartosci
pragmatyczne — wartos$ci ostateczne: Spetia¢ cele czy dazy¢ do idealdéw? Innowacyjnos¢ —
wiernos$¢: Poszukiwaé speilienia 1 zmian, czy trwaé przy wcze$niejszych wyborach i
zobowigzaniach? Indywidualny rozwdj — wspolnota: Rozwija¢ si¢ jako niepowtarzalna
jednostka czy szuka¢ wspdlnoty, dla ktdrej mozna i warto si¢ poswigcac?

6. Kiedy mozliwa jest wielka zmiana linii zycia: decyduje koniunkcja trzech czynnikoéw: (1)
wydarzenie wybijajace ze stabilnosci emocjonalnej: losowe lub swiadomo$¢ niedopasowania
struktury zycia; (2) frustracja zagrozenie niespelnieniem - szansa samorealizacji; (3) presja
czasu: kurczenie si¢ perspektywy zycia lub/i doswiadczenie chwili ,.tu i teraz”. Transgresja
zwigzana ze zmiang Wymaga adaptacji, to jest ustabilizowania struktury zycia.

7. Jak tworzymy sens i nadajemy znaczenie? Potrzebne s3: myslenie abstrakcyjne, orientacja
temporalna, wzorce spoleczne, wyobraznia 1 idealy, myslenie kontrfaktyczne i dialektyczne
oraz motywacja do refleksji. Z badan narracyjnych McAdamsa: osoby, ktore potrafig nadaé
sens trudnym zdarzeniom maja z reguly szczesliwe dziecinstwo, jako dzieci sg wrazliwe na
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krzywde 1 niesprawiedliwo$¢, podczas dorastania opracowuja mocny system wartosci,
doswiadczajg powaznego konfliktu migdzy pragnieniem sprawczosci/sity a pragnieniem
wspolnoty/mitosci, poszukuja celow spotecznie uzytecznych w przysziosci.

1.
2.

3.

6.
7.

Dazenie do szczgscia — perspektywa eudaimoniczna

Gietko$¢ 1 odporno$é — zdolno$¢é do zmian, radzenia sobie z cierpieniem i wyzwaniami,
znoszenia frustracji

Integracja wartosci, celow i1 dazen — klaryfikacja wartosci, wybor celow, planowanie i
realizacja dazen; transgresja

Zaangazowanie na rzecz dobra wspolnego — motywacja prospoleczna; speinianie
odlegtych zadan shuzacych ogdlniejszemu dobru (Obuchowski, 1995)

Podmiotowe traktowanie czlowieka — uznawanie godnosci i wolno$ci osoby, co wyklucza
manipulacje

Poszukiwanie sensu — nadawanie znaczen, tworcze zycie

Autonomia 1 wolno$¢ — odpowiedzialno$¢ za rozwoj talentow, wigzi 1 wartosci,
odpowiedzialna samokontrola

Dojrzatos¢ mozliwa jest w przypadku dynamicznej rownowagi transgresji i adaptacji,
specyficznej dla danego okresu zycia. W milodo$ci przewazajg transgresja i zmiana, cho¢
konieczne sg towarzyszgce im adaptacja i integracja bez ktorych istnieje ryzyko dezintegracji;
w starszym wieku przewazajg adaptacja i integracja, cho¢ konieczne sg rOwniez transgresja i
zmiana, bez ktorych istnieje ryzyko depresji. Ogolnie adaptacja i integracja — pozwalaja
utrzymac¢ samopoczucie kosztem rozwoju i zmiany; transgresja i zmiana — eksplorowaé nowe
doswiadczenia, formutowac cele i zadania, ale kosztem mozliwej dezintegracji.
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